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BANDO PI CONCORSO PUBBILICO PER SOLI ESAMI PER L’ASSUNZIONE A
- TEMPO INDETERMINATO CON PERIODO DI PROVA DI N° 1 “OPERATORE
NECROFORO”

CCNL FEDERAMBIENTE — AREA SPAZZAMENTO, RACCOLTA, TUTELA E DECORO DEL TERRITORIO
LIVELLO 3 — POSIZIONE PARAMETRALE “B”

La Cermusco Verde S..l. a Socio Unico, con sede in Cernusco sul Naviglio, via Pablo
Neruda 1/A, Iscritta nel Registro delle Imprese di Milano al n® 12904930158, R.E.A. MI
1595047, Cod. fiscale e Partita LV.A. n° 12904930158, Cap. Sociale € 600.000,00
interamente versato, Societa soggetta ad attivita di Direzione ¢ coordinamento-ex art. 2497 e
seguenti del C.C.- da parte del Comune di Cernusco sul Naviglio, nella persona del Dr.
Guglieimo Elitropi, Rappresentante Legale,

RENDE NOTO QUANTO SEGUE:

- E indetto un concorso pubblico per soli esami, per l’assunzione a tempo
indeterminato e con periodo di prova, di n° 1 “Operatore Necroforo”, livello 3°,
posizione parametrale *“B”, area Spazzamento, raccolta, tutela e decoro del territorio
del CCNL Federambiente in vigore.

Disponibilita inizio attivitd lavorativa: 1° febbraio 2010.
In attuazione del disposto  della legge 10 aprile 1941, n° 125, & garantita la pari
opportunita tra uomini e donne per 1’accesso agli impieghi.

- orario di lavoro: 36 ore la seftimana, distribuito su sei giorni la settimana, che pud
comprendere anche la domenica e festivi, in turnazione con altri operatori. Le
prestazioni lavorative sono improntate a criteri di flessibilita e funzionalita del
Servizio.

- Retribuzione lorda annuale € 22.728,86 olire alla indennitd integrativa e lavaggio
indumenti.

Sono fatti salvi i successivi aumenti confrattuali.
Tutti gli emolumenti sono sottoposti alle ritenute erariali, previdenziali ed
assistenziali a norma di Legge.
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2) Requisiti generali e speciali per Pammissione alla selezione:
Per ’ammissione alla selezione ¢& richiesto il possesso dei seguenti requisiti:
- Eta non inferiore ad anni 18.
- Idoneita fisica allo svolgimento delle mansioni proprie del posto da ricoprire.
- Patente di guida categoria B (o superiore).
- Titolo di studi: Scuola dell’obbligo e precedenti professionali di almeno 12 mesi
adeguatamente documentati nella mansione di necroforo.

3) Possesso dei requisiti.

- 1 suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito
per la presentazione della domanda di ammissione alla selezione.

- L’accertamento della mancanza anche di uno solo dei requisiti prescritti per
I’ammissione e per la nomina in servizio comporta, in qualunque tempo, la decadenza
della nomina.

4) Compilazione della domanda.

- La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta semplice secondo lo
schema allegato, deve essere indirizzata a CERNUSCO VERDE S.R.L. — Via Pablo
Neruda 1/A — 20063 CERNUSCO SUL NAVIGLIO (MI) indicando sulla busta
“Selezione per I’assunzione di operatore necroforo”.
- Nella domanda i candidati dovranno dichiarare sotto la loro personale responsabilita,
consapevoli delle sanzioni penali previste dalle leggi vigenti, quanto segue:

1. Cognome € nome.

2. Luogo e data di nascita.

3. Residenza.

4. Codice Fiscale.

5. Stato civile.

6. Indicazione della selezione alla quale si intende partecipare.

CERNUSCO VERDE SRL

7. Di avere idoneita fisica allo svolgimento delle mansioni proprie del posto da
ricoprire.

8. Il possesso della patente di guida, indicando categoria, numero data di rilascio
ed ente che 1’ha rilasciata.

9. Ilpossesso del titolo di studio richiesto per I’ammissione alla selezione.

10. Il possesso dell’attestato di qualifica professionale o esperienze professionali,
indicando come ¢& stata acquisita.

11. Aver preso visione e di accettare senza riserve le clausole di cui al presente
bando.

12. Consenso al trattamento dei dati personali forniti affinché siano raccolti
presso la CERNUSCO VERDE S.R.L. per le finalitd connesse alla selezione,
per I’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro e per le finalitd inerenti

- Socie Unico - Societa soggett€ ad attivita di direzione e coordinamento - ex art, 2497 e seguenti def C.C. - da parte dell'Ente Comune di Cernusco 5/N con sede in Cernusco S/N

alla gestione del rapporto medesimo.
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5) Documentazione da allegare alla domanda.

URE| EN ISD 3001:2008

UNIEN 150 13607:2004 CERTIQUALITY
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FEDERAZIONE CISQ

SISTEMA DI GESTIONE
QUALITA CERTIFICATD

CERTIFICATO N. 14197
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- Alla domanda di partecipazione alla selezione il candidato dovra allegare:

1. Fotocopia di un documento di identita in corso di validita.

2. T curriculum formativo ¢ professionale firmato.

3. Tutti i titoli che il candidato ritenga utile presentare nel suo interesse ai fini

della progressione in graduatoria.

4. Elenco in carta semplice dei documenti presentati

6) Presentazione della domanda.

- Per partecipare alla selezione gli aspiranti dovranno far pervenire la domanda di
partecipazione entro ¢ non oltre le ore 12.00 del giorno 8 gennaio 2010.

La domanda potrd essere presentata direttamente alla sede della Cernusco Verde nei
seguenti orari: lun — mer — ven dalle 8.00 alle 12.00 ¢ mar — giov dalle 14.00 alle 17.00
oppure tramite raccomandata con avviso di ricevimento. In questo ultimo caso fara fede
la data di spedizione qualora le domande dovessero pervenire entro 5 giomi dalla data di

scadenza del bando.

7) Prova d’esame.

- L’csame consisterd in una prova pratica ed una prova orale sui seguenti argomenti:
1. Prova pratica per verificare la capacitd dei candidati nello svolgimento di

alcune delle seguenti funzioni proprie
dell’Operatore cimiteriale tracui: .

del’ambito  professionale

- costruzione e manutenzione di opere edili, ad esempio piccolo

intervento di muratura

- escavazione di fosse con I'impiego di eventuali atirezzature o

CERNUSCO VERDE SRL - Socio Unico - Sccieta soggetté ad attivita di direzione e coordinamento - ex art. 2497 e sequenti det C.C. - da parte dell'Ente Comune di Cemusco 5/N con sede in Cernusco S/N

macchine complesse
- operazioni di pulizia ¢ gestione rifiuti
- cura e manutenzione del verde cimiteriale
- manutenzione impianti (idrico — elettrico)
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2. Provaorale per verificare la conoscenza degli argomenti indicati sotto:

- operazioni cimiteriali (inumazioni, tumulazioni, esumazioni,
estumulazioni)

- Regolamento di Polizia mortuaria approvato con DPR 10/09/1990
N° 285

- Regolamento Regionale 09 novembre 2004 N° 6 ‘“Regolamento in
materia di attivita funebri e cimiteriali” (B.U.R.L. 12 novembre 2004 -
1° suppl. Ordinario al numero 46) e successiva modifica con
Regolamento Regionale 06 febbraio 2007 N°1 “modifiche al
regolamento regionale 9novembre 2004 n. 6” (B.U.R.L. 09 febbraio
2007 - 2° suppl. Ordinario al n.6)

8) Svolgimento della selezione — calendario della prova ~ convocazione dei candidati.
- L’ammissione alla selezione verra decisa dal Responsabile del Personale. Sara data
comunicazione ai candidati della loro ammissione o meno alla selezione, della sede, data
e ora di convocazione per lo svolgimento delle prove.

9) Valutazione della prova.
- La prova d’esame sard valutata da apposita commissione nominata in seno alla

Cernusco Verde. Per la valutazione verranno.attribuiti punteggi sia alla prova pratica, sia. . ... .

alla prova orale, con un massimo pari a 15 punti per ciascuna di esse. Il punteggio finale
sara ottenuto dalla somma dei due rispettivi punteggi. Per il superamento della prova si
dovra superare un punteggio complessivo pari a 18/30.

CERNUSCO VERDE SRL - Socio Unico - Sodieta soggetta ad attivita di direzione e coordinamento - ex art. 2497 e seguenti del C.C.- da parte defl'Ente Comune di Cernusco 5/N con sede in Cernusco S/N

10) Graduatoria e nomina.
- Al termine dei lavori la commissione gludlcatnce formulera apposita graduatoria di
merito dei concorrenti che abbiano superato le prove.
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11) Informativa per la tutela della riservatezza dei dati personali.
- Con riferimento alle disposizioni di cui al D.Lgs n° 196 del 30/03/2003 i dati
personali che il candidato & chiamato a fornire sono obbligatori ai fini dell’ammissione
alla procedura selettiva e vengono utilizzati esclusivamente per gli adempimenti connessi
all’espletamento della selezione ed agli eventuali procedimenti di assunzione. La
presentazione della domanda costituisce consenso al trattamento, da parte della Cernusco
Verde, dei dati personali.

12) Pubblicita del bando.

Il presente bando di selezione é:

a) pubblicato integralmente all’ Albo Pretorio del Comune in data 3 dicembre 2009
fino all’8 gennaio 2010, termine ultimo per la presentazione delle domande di
ammissione;

b) pubblicato sul sito internet della Cernusco Verde www.cernuscoverde.it.

¢) Trasmesso alle Organizzazioni Sindacali Territoriali e ai Centri per I’impiego per
la pubblicazione. ‘

d) L’avviso di emissione del Bando di Concorso viene inoltre pubblicato su
quotidiani, su periodici locali ¢ su siti internet dedicati alle offerte di lavoro.

Per ogni ulteriore informazione e/o chiarimenti e per ritirare copia del Bando di
Concorso, gli interessati potranno rivolgersi all’Ufficio del Personale della Cernusco
Verde S.R.L., telefono 029240031, durante "orario d’ufficio (dal lunedi al giovedi dalle

ore 08.00 alle 12.30 e dalle 13.30 alle 17.00, venerdi dalle ore 08.00 alle 12.00) .

Con riferimento alle disposizioni di cui al D.Lgs n° 196 del 30/03/2003 i dati personali che

CERNUSCO VERDE SRL - Socic Unico - Societa soggetté ad attivita di direzione e coordinamento - ex art. 2497 e sequentt del C.C. - da parte dell'Ente Comune di Cernusco $/N con sede in Cernusco S/N

il candidato € chiamato a fornire sono obbligatori ai fini dell’ammissione alla procedura
selettiva € vengono utilizzati esclusivamente per gli adempimenti connessi all’espletamento
della selezione ed agli eventuali procedimenti di assunzione. La presentazione della
domanda costituisce consenso al trattamento, da parte della Cernusco Verde, dei dati
personali.

Cernusco sul Naviglio, 3 dicembre 2009
Il Presidente

Dr. Guglielmo Elitropi .
Aee LN

Registro Imprese Milano n°12904930158 - REA. MI-1595047 - C.F. e P1. 12904930158 - Capitale Sociale 600.000 € iv.




Spett.

CERNUSCO VERDE S.R.L.

Via Pablo Neruda, 1/A

20063 — CERNUSCO SUL NAVIGLIO

Alla c.a, dell’Ufficio del Personale

OGGETTO: DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE PER
L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO CON PERIODO DI PROVA DI N° 1
YOPERATORE NECROFORQ”-3 LIV.-POS.PARAM. “B”-CCNL FEDERAMBIENTE

Il/1a sottoscritto/a

CHIEDE
di essere ammess.... a partecipare al concorso pubblico di cui al’oggetto, bandito da questa

Societa in data 3/12/2009 e scadente il 8/01/2010. A tale scopo, sotto la propria personale
responsabilitd, dichiara quanto segue:

1. Cognome ¢ nome:

2. Luogo e data di nascita:

3. Residenza:

4, Codice Fiscale:

5. Stato civile;

6. Selezione alla quale si intende partecipare:. OPERATORE NECROEORO

7. Di avere idoneita fisica allo svolgimento delle mansioni proprie del posto da ricoprire,

8. Il possesso della patente di guida: categoria numero

data di rilascio ente che [’ha rilasciata

9. Possesso del titolo di studio:

10. Possesso di attestato di qualifica professionale:

esperienze professionali:

(indicare come & stata acquisita).




11. Di aver preso visione e di accettare senza riserve le clausole di cui al presente bando.

12.Di consentire al trattamento dei dati personali forniti affinché siano raccolti presso la
CERNUSCO VERDE SR.L. per le finalita connesse alla selezione, per I’eventuale

instaurazione del rapporto di lavoro ¢ per le finalitd inerenti alla gestione del rapporto
medesimo.

ALLEGA

1. Fotocopia di un documento di identita in corso di validita,
2, Curriculum formativo e professionale firmato.

3. Iseguenti titoli

4. Elenco in carta semplice dei documenti presentati

Per qualsiasi comunicazione relativa alla presente domanda indica il seguente recapito:

Via/piazza : . n°

CAP Comune di | Prov.

Telefono n®

Data

( Firma)




